ESCALA REMUNERACIONES EDUCACION ANO 2015
CARGA
HORARIA

CARGO PROMEDIO  SUELDO IMPONIBLE
ASISTENTE DE PARVULO 43 S 379.111
DOCENTE BASICA 44 S 540.892
DOCENTE MEDIA 44 S 569.140
DIRECTOR DAEM 44 S 2.299.229
SECRETARIA ADMINISTRATIVA 44 S 557.830
ASISTENTE DE SALA 38 S 259.868
AUXILIAR ADMINISTRATIVO 44 S 657.434
PARADOCENTE PATIO 44 S 527.570
PARADOCENTE INTERNADO 44 S 509.862
PSICOLOGO 43 S 939.450
EDUCADORA DE PARVULOS 42 S 857.643
VIGILANTE NOCTURNO Y A.S.M. 44 S 386.542
CHOFER 43 S 592.972
AUXILIAR DE SERVICIOS MENORES 43 S 354.424
ADMINISTRATIVO 44 S 507.700
ENCARGADO DE BODEGA E INVENTARIOS 44 S 350.000
ENCARGADO MANTENC. Y MOVILIZ. VEHICULO 44 S 350.000
ENCARGADA DE REMUNERACIONES 44 S 500.000
ASISTENTE SOCIAL 44 S 1.027.953
ADMINISTRATIVO ADQUISICIONES DAEM 44 S 767.356
ENCARGADO BIBLIOTECA 44 S 540.333
PROFESOR ENCARGADO 44 S 1.623.070
JEFE FINANZAS 44 S 967.404
MAESTRO GASFITER 44 S 691.529
ASISTENTE DE APOYO SEP 44 S 311.640
FONOAUDIOLOGO 21 S 722.608
DIRECTOR 44 S 1.921.762
MAESTRO CARPINTERO Y OBRAS MENORES 44 S 470.000
INSPECTOR GENERAL 44 S 1.460.163
SOPORTE TEC. COMPUTACION 44 S 538.846
ORIENTADOR 44 S 890.400
ENCARGADA DE PERSONAL 44 S 540.000
ENCARGADO DE REC.FISICOS, LOGISTICAY MANT. 44 S 460.000
ASISTENTE DE BIBLIOTECA 38 S 270.000
JEFEDE U.T.P 44 S 1.428.197
ENCARGADA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 44 S 1.404.527
COORDINADOR COMUNAL SEP 44 S 1.166.845
MONITOR DE MUSICA 38 S 440.000

PERSONAL DOCENTE:
1.- DOCENTE BASICA: RENTA BASICA MINIMA NACIONAL = $12.293.-



2.- DOCENTE MEDIA: RENTA MEDIA MINIMA NACIONAL = $12.935.-

3.- EN LOS CARGOS EJERCIDOS POR DOCENTES QUE TIENEN DIFERENTES HORAS Y AREAS, SE ESTIMA UN
VALOR PROMEDIO EN FUNCION DE LOS INGRESOS PERCIBIDOS.

5.- ASIGNACION DE ANTIGUEDAD (BIENIOS) = SE APLICA SOBRE LA RBMN CON TOPE DE 15, SIENDO EL 1°
EQUIVALENTE A 6,76% Y LOS RESTANTES A 6,66%

6.- ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECTIVA = LOS CARGOS DIRECTIVOS TENDRAN UN INCREMENTO
ENTRE UN 10% A UN 37,5% SOBRE LA RBMN

7.- COMPLEMENTO DE ZONA = INCREMENTO DE UN 25% SOBRE LA RBMN

9.- OTRAS ASIGNACIONES = BONOS DE ESCOLARIDAD, AGUINALDOS, OTROS, ESTABLECIDOS PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL SECTOR PUBLICO.

PERSONAL REGIDO POR EL CODIGO DEL TRABAJO:

1.- SUELDO BASE CONTRATO= ESTABLECIDO POR CARGO, NO INFERIOR AL INGRESO MINIMO NACIONAL.
2.- BONIFICACION LEY 19.464 = SE CANCELA SOBRE LA CARGA HORARIA, EN FUNCION DE LOS INGRESOS
PERCIBIDOS.

3.- OTRAS ASIGNACIONES = BONOS DE ESCOLARIDAD, AGUINALDOS, OTROS ESTABLECIDOS PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL SECTOR PUBLICO
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