MUNICIPALIDAD QUILLECO

REGION OCTAVA
Formulario 0101 DOMINIO: EDUCACION TRIMESTRE SEGUNDO
Fecha 08/05/2015
10:59 (daem)
BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIA ACUMULADO Pag 1
INGRESOS AL 30/06/2011
» Presup. Presup. Ingresos Saldo Ingresos
Clasificador Inicial Vigente Percibidos  Presupuestario Por percibir
Subtltem Asig Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
05 C x C Transferencias Corrientes 1.522.500 1.429.718 712.694 717.024 0
03 De Otras Entidades Publicas 1.522.500 1.429.718 712.694 717.024 0
002 De la Subsecretaria de Desarrollo Regional 0 0 6.950 -6.950 0
y Administrativo *
001 Fortalecimiento de la Gestién Municipal * 0 0 6.950 -6.950 0
003 De la Subsecretaria de Educacion * 1.352.500 1.269.718 605.744 663.974 0
001 Subvencién de Escolaridad * 1.200.000 1.200.000 566.446 633.554 0
002 Otros Aportes t 152.500 69.718 43.011 26.707 0
003 Anticipo de la Subvencién de Escolaridad 0 0 -3.713 3.713 0
101 De la Municipalidad a Servicios 170.000 160.000 100.000 60.000 0
incorporados a su Gestion
08 C x C Otros Ingresos Corrientes 25.900 25.900 30.179 -4.279 0
01 Recuperaciones y Reembolsos por 25.000 25.000 29.443 -4.443 0
Licencias Médicas
002 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 25.000 25.000 29.443 -4.443 0
99 Otros 900 900 736 164 0
999 Otros 900 900 736 164 0
15 Saldo Inicial de Caja 0 90.100 90.100 0 0
TOTALES 1.548.400 832.973 0
1.545.718 712.745
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Presup. Presup. Obligacion Saldo Deuda
Clasificador Inicial Vigente Devengada Presupuestario Exigible
Sub Item Asig SAsig Denominacién (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
21 C x P Gastos en Personal 1.412.460 1.298.450 638.443 660.007 0
01 Personal de Planta 823.010 823.010 395.577 427.433 0
001 Sueldos y Sobresueldos 733.110 733.110 377.204 355.906 0
001 Sueldos base 284.000 284.000 137.385 146.615 0
002 Asignacion de Antigiiedad 220.000 220.000 120.442 99.558 0
002 001 Asignacion de Experiencia, Art. 48, Ley 220.000 220.000 120.442 99.558 0
N°19.070*
004 Asignacion de Zona 54.000 54.000 34.346 19.654 0
004 004 Complemento de Zona * 54.000 54.000 34.346 19.654 0
009 Asignaciones Especiales 52.010 52.010 37.311 14.699 0
009 002 Unidad de Mejoramiento Profesional, 23.000 23.000 813 22.187 0
Art. 54 y sgtes., Ley N°19.070 *
003 Bonificacion Proporcional Art.8 Ley N° 25.300 25.300 11.782 13.518 0
19.4101
004 Bonificacion Especial Profesores 3.710 3.710 3.151 559 0
Encargados de Escuelas Rurales, Art.
13, Ley N°19.715 ¢
009 999 Otras Asignaciones Especiales ! 0 0 21.565 -21.565 0
014 Asignaciones Compensatorias 16.150 16.150 1.640 14.510 0
014 005 Bonificacién Art. 3, Ley N° 19.2001 2.650 2.650 1.046 1.604 0
007 Remuneracion Adicional, Art. 3° 100 100 251 -151 0
transitorio, Ley N° 19.070 1
014 999 Otras Asignaciones Compensatorias ! 13.400 13.400 343 13.057 0
019 Asignacion de Responsabilidad 10.150 10.150 5.027 5.123 0
019 002 Asignacion de Responsabilidad 8.800 8.800 4.267 4.533 0
Directiva !
003 Asignacion de Responsabilidad Técnico 1.350 1.350 760 590 0
Pedagdgica !
028 Asignacion de Estimulo Personal 11.400 11.400 926 10.474 0
Meédico y Profesores
028 001 Asignacion por Desempefio en 11.400 11.400 926 10.474 0
Condiciones Dificiles, Art.50, Ley N°
19.070
031 Asignacion de Experiencia Calificada 80.700 80.700 38.569 42.131 0
031 001 Asignacion de Perfeccionamiento, Art. 80.700 80.700 38.569 42131 0
49, Ley N° 19.070t
999 Otras Asignaciones3 4.700 4.700 1.558 3.142 0
002 Aportes del Empleador 53.600 53.600 8.563 45.037 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 53.600 53.600 8.563 45.037 0
003 Asignaciones por Desempefio 35.950 35.950 7.599 28.351 0
001 Desempefio Institucional 2.950 2.950 2.143 807 0
001 002 Bonificacién Excelencia * 2.950 2.950 2.143 807 0
002 Desempefio Colectivo 4.500 4.500 3.970 530 0
002 002 Asignacion Variable por Desempefio 4.500 4.500 3.970 530 0
Colectivo *
003 Desempefio Individual 28.500 28.500 1.486 27.014 0
003 004 Asignacion Variable por Desempefio 28.500 28.500 1.486 27.014 0
Individual
004 Remuneraciones Variables 350 350 353 -3 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 350 350 353 -3 0
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005 Aguinaldos y Bonos 0 0 1.858 -1.858 0
002 Bonos de Escolaridad 0 0 1.858 -1.858 0
02 Personal a Contrata 272.950 264.690 88.658 176.032 0
001 Sueldos y Sobresueldos 246.750 238.490 80.619 157.871 0
001 Sueldos base 130.000 121.740 42.597 79.143 0
002 Asignacion de Antigliedad 39.500 39.500 14.515 24.985 0
002 001 Asignacion de Experiencia, Art. 48, Ley 39.500 39.500 14.515 24.985 0
N°19.070*
004 Asignacion de Zona 32.000 32.000 11.559 20.441 0
004 003 Complemento de Zona ! 32.000 32.000 11.559 20.441 0
009 Asignaciones Especiales 27.000 27.000 7.228 19.772 0
009 002 Unidad de Mejoramiento Profesional, 7.200 7.200 0 7.200 0
Art. 54 y sgtes., Ley N° 19.070*
003 Bonificacion Proporcional, Art. 8, Ley 10.000 10.000 2.606 7.394 0
N° 19.410*
004 Bonificacion Especial Profesores 7.000 7.000 525 6.475 0
Encargados de Escuelas Rurales, Art.
13, Ley 19.715¢
009 999 Otras Asignaciones Especiales ! 2.800 2.800 4.097 -1.297 0
013 Asignaciones Compensatorias 6.000 6.000 0 6.000 0
013 999 Otras Asignaciones Compensatorias * 6.000 6.000 0 6.000 0
018 Asignacion de Responsabilidad 300 300 57 243 0
018 002 Asignacion de Responsabilidad Técnico 300 300 57 243 0
Pedagdgica !
027 Asignacion de Estimulo Personal 450 450 79 371 0
Meédico y Profesores
027 001 Asignacion por Desempefio en 450 450 79 371 0
Condiciones Dificiles, Art.50, Ley
N°19.070
030 Asignacion de Experiencia Calificada 10.000 10.000 4.584 5.416 0
030 001 Asignacion de Perfecc. Art. 49, Ley 10.000 10.000 4.584 5.416 0
19.070
999 Otras Asignaciones4 1.500 1.500 0 1.500 0
002 Aportes del Empleador 6.000 6.000 3.990 2.010 0
002 Otras Cotizaciones Previsionales 6.000 6.000 3.990 2.010 0
003 Asignaciones por Desempefio 20.000 20.000 3.242 16.758 0
001 Desempefio Institucional 8.500 8.500 3.107 5.393 0
001 002 Bonificacion Excelencia * 8.500 8.500 3.107 5.393 0
003 Desempefio Individual 11.500 11.500 135 11.365 0
003 003 Asignacion Variable por Desempefio 11.500 11.500 135 11.365 0
Individual *
004 Remuneraciones Variables 200 200 187 13 0
006 Comisiones de Servicios en el Pais 200 200 187 13 0
005 Aguinaldos y Bonos 0 0 620 -620 0
002 Bono de Escolaridad 0 0 620 -620 0
03 Otras Remuneraciones 316.500 210.750 154.208 56.542 0
004 Remuneraciones Reguladas por el 300.000 194.250 154.208 40.042 0
Cadigo del Trabajo
001 Sueldos 300.000 194.250 98.831 95.419 0
002 Aportes del Empleador 0 0 3.730 -3.730 0
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003 Remuneraciones Variables 0 0 40.890 -40.890 0
004 Aguinaldos y Bonos 0 0 10.757 -10.757 0
005 Suplencias y Reemplazos 4.500 4.500 0 4.500 0
999 Otras 12.000 12.000 0 12.000 0
001 Asignacion Art. 1, Ley N° 19.464 12.000 12.000 0 12.000 0
22 C x P Bienes y Servicios de Consumo 123.440 116.818 35.257 81.563 336
01 Alimentos y Bebidas 200 200 0 200 0
001 Para Personas 200 200 0 200 0
02 Textiles, Vestuario y Calzado 7.650 3.350 0 3.350 0
002 Vestuario, Accesorios y Prendas 3.850 2.350 0 2.350 0
Diversas
003 Calzado 3.800 1.000 0 1.000 0
03 Combustibles y Lubricantes 5.000 800 0 800 0
003 Para Calefaccion 5.000 800 0 800 0
04 Materiales de Uso o Consumo 6.900 9.400 1.889 7.511 0
001 Materiales de Oficina 2.500 2.500 1.037 1.463 0
004 Productos Farmacéuticos 500 500 0 500 0
005 Materiales y Utiles Quirdrgicos 0 0 1 -1 0
006 Fertilizantes, Insecticidas, Fungicidas y 220 220 95 125 0
Otros
007 Materiales y Utiles de Aseo 1.900 1.900 94 1.806 0
009 Insumos, Repuestos y Accesorios 0 1.000 0 1.000 0
Computacionales
010 Materiales para Mantenimiento y 700 1.900 281 1.619 0
Reparaciones de Inmuebles
011 Repuestos y Accesorios para 700 1.000 339 661 0
Mantenimiento y Reparaciones de
Vehiculos
012 Otros Materiales, Repuestos y Utiles 380 380 42 338 0
Diversos
05 Servicios Bésicos 44.250 45.750 15.205 30.545 336
001 Electricidad 20.000 21.000 7.679 13.321 0
002 Agua 10.000 11.000 2.175 8.825 336
003 Gas 4.000 4.000 2.177 1.823 0
004 Correo 250 250 0 250 0
005 Telefonia Fija 4.500 5.000 1.602 3.398 0
006 Telefonia Celular 500 1.000 396 604 0
007 Acceso a Internet 5.000 3.500 1.176 2.324 0
06 Mantenimiento y Reparaciones 4.500 10.000 1.996 8.004 0
001 Mantenimiento y Reparacion de 0 3.000 0 3.000 0
Edificaciones
002 Mantenimiento y Reparacion de 4.500 4.500 1.996 2.504 0
Vehiculos
004 Mantenimiento y Reparacion de 0 1.000 0 1.000 0
Méaquinas y Equipos de Oficina
006 Mantenimiento y Reparacion de Otras 0 500 0 500 0
Magquinarias y Equipos
999 Otros 0 1.000 0 1.000 0
07 Publicidad y Difusion 1.800 1.800 0 1.800 0
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001 Servicios de Publicidad 200 200 0 200 0
002 Servicios de Impresion 1.600 1.600 0 1.600 0
08 Servicios Generales 49.340 40.300 15.190 25.110 0
007 Pasajes, Fletes y Bodegajes 600 600 466 134 0
999 Otros 48.740 39.700 14.724 24.976 0
09 Avrriendos 200 500 56 444 0
002 Arriendo de Edificios 200 200 33 167 0
999 Otros 0 300 23 277 0
10 Servicios Financieros y de Seguros 0 1.000 221 780 0
002 Primas y Gastos de Seguros 0 1.000 221 780 0
12 Otros Gastos en Bienes y Servicios de 3.600 3.718 700 3.019 0
Consumo
002 Gastos Menores 1.500 1.500 280 1.220 0
004 Intereses, Multas y Recargos 100 100 93 7 0
005 Derechos y Tasas 0 0 8 -8 0
999 Otros 2.000 2.118 319 1.800 0
23 C x P Prestaciones de Seguridad Social 0 5.550 372 5.178 0
01 Prestaciones Previsionales 0 350 323 27 0
004 Desahucios e Indemnizaciones 0 350 323 27 0
03 Prestaciones Sociales del Empleador 0 5.200 49 5.151 0
004 Otras Indemnizaciones 0 5.000 49 4.951 0
24 C x P Transferencias Corrientes 0 21.600 20.392 1.208 0
03 A Otras Entidades Publicas 0 21.600 20.392 1.208 0
099 A Otras Entidades Publicas * 0 21.600 20.392 1.208 0
26 C x P Otros Gastos Corrientes 0 10.154 10.112 42 0
01 Devoluciones 0 10.154 10.112 42 0
29 C x P Adquisicion de Activos no 0 646 92 554 0
Financieros

05 Méaquinas y Equipos 0 511 92 419 0
999 Otras 0 511 92 419 0
06 Equipos Informéticos 0 135 0 135 0
001 Equipos Computacionales y Periféricos 0 135 0 135 0
34 C x P Servicio de la Deuda 12.500 92.500 80.676 11.824 23.448
01 Amortizacion Deuda Interna 12.500 12.500 0 12.500 0
002 Empréstitos 12.500 12.500 0 12.500 0
07 Deuda Flotante 0 80.000 80.676 -676 23.448
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Sub Item Asig SAsig  Denominacion (M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
TOTALES 1.548.400 785.344 23.784
1.545.718 760.376



