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C x P Gastos en Personal221 705.600 705.600 374.422 331.178 0
Personal de Planta0  01  514.700 514.700 260.383 254.317 0 
Sueldos y Sobresueldos  001 421.100 421.100 204.727 216.373 0 
Sueldos base   155.000 155.000 72.890 82.110 0001
Asignación de Zona   39.000 39.000 18.222 20.778 0004
Asignación de Zona, Art. 26,  de la  Ley  
Nº 19.378  y Ley Nº 19.354 ¹

   39.000 39.000 18.222 20.778 0004 002

Asignaciones Especiales   0 0 6.338 -6.338 0009
Otras  Asignaciones Especiales ¹   0 0 6.338 -6.338 0009 999
Asignaciones Compensatorias   1.000 1.000 480 520 0014
Bonificación Art. 3, Ley Nº 19.200 ¹   1.000 1.000 480 520 0014 005
Asignaciones Sustitutivas   8.400 8.400 4.072 4.328 0015
Asignación Única, Art. 4, Ley Nº 
18.717 ¹

   8.400 8.400 4.072 4.328 0015 001

Asignación de Responsabilidad   15.000 15.000 7.186 7.814 0019
Asignación de Responsabilidad 
Directiva ¹

   15.000 15.000 7.186 7.814 0019 002

Asignación de Estímulo Personal 
Médico y Profesores

   30.600 30.600 14.921 15.679 0028

Asignación por Desempeño en 
Condiciones Difíciles, Art.28 Ley Nº 
19.378

   30.600 30.600 14.921 15.679 0028 002

Asignación de Experiencia Calificada   1.100 1.100 449 651 0031
Asignación Post Título, Art. 42, Ley Nº 
19.378 ¹

   1.100 1.100 449 651 0031 002

Asignación de Estímulo, Art. 14 Ley Nº 
15.076

   155.000 155.000 72.890 82.110 0044

Asignación de Atención Primaria Salud 
Art. 23 y 25 ,Ley Nº 19.378

   155.000 155.000 72.890 82.110 0044 001

Otras Asignaciones3   16.000 16.000 7.279 8.721 0999
Aportes del Empleador  002 12.000 12.000 6.170 5.830 0
Otras Cotizaciones Previsionales   12.000 12.000 6.170 5.830 0002
Asignaciones por Desempeño  003 68.600 68.600 35.430 33.170 0
Desempeño Colectivo   54.300 54.300 31.677 22.623 0002
Asignación Variable por Desempeño 
Colectivo ¹

   54.300 54.300 31.677 22.623 0002 002

Desempeño Individual   14.300 14.300 3.753 10.547 0003
Asignación de Mérito, Art. 30,  de la 
Ley Nº 19.378,  y Ley Nº 19.607 ¹

   14.300 14.300 3.753 10.547 0003 005

Remuneraciones Variables  004 8.000 8.000 10.828 -2.828 0
Trabajos Extraordinarios   4.000 4.000 8.997 -4.997 0005
Comisiones de Servicios en el País   4.000 4.000 1.831 2.169 0006
Aguinaldos y Bonos  005 5.000 5.000 3.228 1.772 0
Aguinaldos   2.000 2.000 0 2.000 0001
Aguinaldo de Fiestas Patrias ¹   2.000 2.000 0 2.000 0001 001
Bonos de Escolaridad   3.000 3.000 2.478 522 0002
Bonificación Adicional al Bono de 
Escolaridad

   0 0 750 -750 0004

Personal a Contrata0  02 180.500 180.500 111.388 69.112 0
Sueldos y Sobresueldos  001 133.500 133.500 92.309 41.191 0 
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Sueldos base20    41.000 41.000 30.802 10.198 0001
Asignación de Zona   10.500 10.500 7.681 2.819 0004
Asignación de Zona, Art. 26,  Ley  Nº  
19.378   y  Ley Nº 19.354 ¹

   10.500 10.500 7.681 2.819 0004 002

Asignaciones Especiales   1.200 1.200 2.272 -1.072 0009
Otras  Asignaciones Especiales ¹   1.200 1.200 2.272 -1.072 0009 999
Asignaciones Sustitutivas   3.500 3.500 2.107 1.393 0014
Asignación Única, Art. 4, Ley Nº 
18.717 ¹

   3.500 3.500 2.107 1.393 0014 001

Asignación de Responsabilidad   8.400 8.400 4.372 4.028 0018
Asignación de Responsabilidad 
Directiva ¹

   8.400 8.400 4.372 4.028 0018 001

Asignación de Estímulo Personal 
Médico y Profesores

   9.300 9.300 6.212 3.088 0027

Asignación por Desempeño en 
Condiciones Difíciles, Art.28 Ley 
Nº19.378

   9.300 9.300 6.212 3.088 0027 002

Asignaciòn de Experiencia Calificada   0 0 170 -170 0030
Asignaciòn de Postitulo Ley N. 19378   0 0 170 -170 0030 002
Asignación de Atención Primaria 
Municipal

   41.000 41.000 30.802 10.198 0042

Otras Asignaciones4   18.600 18.600 7.891 10.709 0999
Aportes del Empleador  002 4.800 4.800 2.461 2.339 0
Otras Cotizaciones Previsionales   4.800 4.800 2.461 2.339 0002
Asignaciones por Desempeño  003 30.700 30.700 12.777 17.923 0
Desempeño Colectivo   27.000 27.000 10.403 16.597 0002
Asignación Variable por Desempeño 
Colectivo ¹

   27.000 27.000 10.403 16.597 0002 002

Desempeño Individual   3.700 3.700 2.374 1.326 0003
Asignación de Mérito, Art. 30,  de la  
Ley  Nº 19.378, Ley  Nº 19.607 ¹

   3.700 3.700 2.374 1.326 0003 004

Remuneraciones Variables  004 3.500 3.500 2.905 595 0
Trabajos Extraordinarios   2.500 2.500 1.580 920 0005
Comisiones de Servicios en el País   1.000 1.000 1.034 -34 0006
Comisiones de Servicios en el Exterior   0 0 291 -291 0007
Aguinaldos y Bonos  005 8.000 8.000 936 7.064 0
Aguinaldos   2.200 2.200 0 2.200 0001
Aguinaldo de Fiestas Patrias ¹   1.100 1.100 0 1.100 0001 001
Aguinaldo de Navidad ¹   1.100 1.100 0 1.100 0 002
Bono de Escolaridad   800 800 738 62 0002
Bonos Especiales   5.000 5.000 0 5.000 0003
Bono Extraordinario Anual ¹   5.000 5.000 0 5.000 0003 001
Bonificación Adicional al Bono de 
Escolaridad

   0 0 198 -198 0004

Otras Remuneraciones0  03 10.400 10.400 2.651 7.749 0
Honorarios a Suma Alzada – Personas 
Naturales

  001 10.000 10.000 2.651 7.349 0 

Suplencias y Reemplazos  005 200 200 0 200 0 
Otras  999 200 200 0 200 0 
Otras   200 200 0 200 0999
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C x P Bienes y Servicios de Consumo222 90.810 70.931 22.175 48.756 0
Alimentos y Bebidas0  01  200 200 15 185 0 
Para Personas  001 200 200 15 185 0 
Combustibles y Lubricantes0  03 1.000 1.000 0 1.000 0 
Para Calefacción  003 1.000 1.000 0 1.000 0 
Materiales de Uso o Consumo0  04 52.900 33.021 6.233 26.788 0 
Materiales de Oficina  001 1.600 1.600 1.515 85 0 
Productos Farmacéuticos  004 40.000 20.121 2.029 18.092 0 
Materiales y Útiles Quirúrgicos  005 1.800 1.800 0 1.800 0 
Materiales y Útiles de Aseo  007 1.600 1.600 1.103 497 0 
Insumos, Repuestos y Accesorios 
Computacionales

  009 1.900 1.900 1.078 822 0 

Repuestos y Accesorios para 
Mantenimiento y Reparaciones de 
Vehículos

  011 4.500 4.500 429 4.071 0 

Otros Materiales, Repuestos y Útiles 
Diversos

  012 1.200 1.200 0 1.200 0 

Otros  999 300 300 79 221 0 
Servicios Básicos0  05 17.750 17.750 7.567 10.183 0 
Electricidad  001 10.000 10.000 3.754 6.246 0 
Agua  002 3.500 3.500 1.268 2.232 0 
Gas  003 700 700 628 72 0 
Telefonía Fija  005 2.500 2.500 1.708 792 0 
Telefonía Celular  006 800 800 0 800 0 
Otros  999 250 250 209 41 0 
Mantenimiento y Reparaciones0  06 4.100 4.100 3.949 151 0 
Mantenimiento y Reparación de 
Edificaciones

  001 200 200 0 200 0 

Mantenimiento y Reparación de 
Vehículos

  002 3.500 3.500 3.453 47 0 

Mantenimiento y Reparación de 
Máquinas y Equipos de Oficina

  004 0 0 452 -452 0 

Mantenimiento y Reparación de 
Equipos Informáticos

  007 300 300 44 256 0 

Otros  999 100 100 0 100 0 
Publicidad y Difusión0  07 150 150 0 150 0 
Servicios de Publicidad  001 50 50 0 50 0 
Servicios de Impresión  002 50 50 0 50 0 
Otros  999 50 50 0 50 0 
Servicios Generales0  08 10.500 10.500 1.745 8.755 0 
Pasajes, Fletes y Bodegajes  007 1.500 1.500 1.649 -149 0 
Otros  999 9.000 9.000 96 8.904 0 
Arriendos0  09 250 250 0 250 0 
Otros  999 250 250 0 250 0 
Servicios Financieros y de Seguros1  10 2.600 2.600 2.303 297 0 
Primas y Gastos de Seguros  002 2.500 2.500 2.303 197 0 
Otros  999 100 100 0 100 0 
Servicios Técnicos y Profesionales1  11 500 500 50 450 0 
Cursos de Capacitación  002 300 300 50 250 0 
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Otros21   999 200 200 0 200 0 
Otros Gastos en Bienes y Servicios  de 
Consumo

1  12 860 860 313 547 0 

Gastos Menores  002 800 800 313 487 0 
Intereses, Multas y Recargos  004 60 60 0 60 0 

C x P Servicio de la Deuda334 700 700 355 345 0 
Deuda Flotante0  07  700 700 355 345 0 

Saldo Final de Caja335  90 90 0 90 0 

777.321 380.369
0396.952797.200TOTALES


